31.08.2020.a Narva 6. Kooli direktori kaskkiri nr 5.3/50

Kooli iildtooplaan 2020-2021 dppeaastaks
Narva 6. Koolis on tingimused dpilaste voimete igakiilgseks arendamiseks ning eneserealiseerimiseks, samuti neil teadusliku maailmavaate kujundamiseks.

Narva 6. Kool kujundab vaartushinnanguid, mis on onneliku isikliku elu ja iihiskonnaga eduka koostoo aluseks. Narva 6. Kooli 10petanud pohiharidusega
inimesed on suutelised integreeruma ithiskonda, aitama kaasa Eesti iihiskonna tugevale sotsiaalsele, kultuurilisele, majanduslikule ja 6koloogilisele arengule.

Narva 6. Kool tdidab nii hariduslikku, kui ka kasvatuslikku iilesannet. Kool soodustab dpilastest loominguliste, mitmekiilgsete isiksuste kujunemist, kes on
suutelised end tdisvéartuslikult realiseerima erinevates rollides: perekonnas, t60s, ihiskondlikus elus.
Euroopas; ,,Hariduse imbermdtestamine: investeerimine oskustesse paremate sotsiaalmajanduslike tulemuste nimel®.

Narva 6. Kooli missioon

Erinevate eeldustega lastele voimaluste loomine vaimseks ja fiilisiliseks arenemiseks, pohihariduse omandamiseks, kujundamaks neist elus toimetulevaid
noori.

Narva 6. Kooli visioon

Usaldusvéérsed ja professionaalsed partnerid vanematele nende laste arenguks vajalike tingimuste loomisel, turvalise Opi- ja kasvukeskkonnaga, spordi- ja
terviseedendusele orienteeritud kool.

Narva 6. Kooli pohivairtused

Koolis peetakse oluliseks jargmisi pohivaartusi: meeskonnatdd, tolerantsus, taktitunne, teiste austamine ja erinevuste tunnustamine, tervislik eluviis.
Eesmirkide saavutamiseks kool:

tegeleb pidevalt koolisisese arendustdodga;

kontsentreerub sihikindlale dpetamis-Oppimisprotsessile;

tootab vilja iihisel vaartusel pohinevaid reegleid ja norme;

pOorab tihelepanu oma tegevuse eesmargistamisele, planeerimisele, inimeste koostd6 organiseerimisele;
loob ja hoiab positiivset mikrokliimat;

motiveerib todtajaid piistitatud eesmérke ellu viima:

arendab Opilaste, Opetajate ja lapsevanemate vahelist koostddd;



korraldab kooli iihisprojekte;

selgitab vélja osapoolte rahulolu kiisitluslehtede ja vestluste abil,
rajab kooli tegevuse Opilaste, Opetajate ja lastevanemate koostdole;
kaasab koostoole teisi huvigruppe.

hariv kui ka kasvatav iilesanne. Pohikool aitab kaasa Opilase kasvamisele loovaks, mitmekiilgseks isiksuseks, kes suudab ennast tdisvdirtuslikult teostada
erinevates rollides: perekonnas, t60l ja avalikus elus ning valida oma huvide ja vdoimete kohast dpiteed.

Pohikooli iilesanne on luua Opilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav Oppekeskkond, mis toetab tema Opihuvi ja Opioskuste,
eneserefleksiooni ja kriitilise motlemisvoime, teadmiste ja tahteliste omaduste arengut, loovat eneseviljendust ning sotsiaalse ja kultuurilise identiteedi
kujunemist.

Uldtooplaan on koolidokument, milles méiratletakse kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, lihtudes kooli arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta
iildeesmirkidest ja eelmise aasta t68 kokkuvdttest. Uldtddplaani vormistamine ja tditmine Uldtddplaan vormistatakse alapunktidena vastavalt
tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis miiratletakse iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad. Uldtooplaani tditmise kindlustab kooli direktor.
Uldtodplaani siilitatakse kolm aastat.



KOOLI ARENGU EESMARGID JA POHISUUNAD

Narva 6. Kooli hetkeseisu kirjeldus on esitatud sisehindamise aruandes, kus on analiiiisitud dppe- ja kasvatustegevuse ning juhtimise tulemuslikkust.

Jargnevalt on esitatud tulenevalt sisehindamise aruandes esitatud analiiiisist kooli arengu eesmargid ja pdhisuunad aastateks 2018 —2021.

Eesmirk 1. Muutunud dpikisituse rakendamiseks valjundipohise dppe pohimdtete rakendamine dppeprotsessis.

Muutunud opikésitus on Eesti elukestva Oppe strateegia 2020 keskne eesmérk. Muutunud Opikédsituse nurgakiviks on Oppeprotsessis lileminek
sisendipohiselt oppelt viljundipohisele Oppele. Eesmérgi saavutamiseks vaadatakse koolis iile Oppe- ja kasvatustod pohimotted, sh Sppetdd planeerimine,

hindamine, 16imingut voimaldav dppekorraldus jms.

Indikaator: aastaks 2021 on saavutatud olukord, kus dppesisule keskenduv dpetamine ja dppimine (sisendipShine dppepotsess) on asendunud téielikult

dpitulemustele keskendunud dppimisele (viljundipdhine dppeotsess). Opilaste dpimotivatsioon on kdrge.

Pohitegevused kolmeks aastaks:

e Sisse viildud muudatuste tulemuslikkuse analiiiis ja edasiste tegevuste kavandamine (2020/2021. da)

Vastutaja: kooli juhtkond



Eesmiirk 2. Kooli dppekava uuendamine seoses muudatustega pohikooli riiklikus dppekavas ning muudatuste rakendamine: muudatused ujumise ja tuge
vajavate Opilaste tugisiisteemi osas; ohutu, turvaliise ja tervisliku koolikeskkonna loomine ja hoidmine, tervistedendava kooli pdhimotete ellu

rekendamine; riiklikud prioriteedid matemaatika, eesti keele ja voorkeele opetamisel.

2018. aastal viidi pohikooli- ja giimnaasiumiseadusse ning pohikooli riiklikus Oppekavasse sisse olulised muudatused, mis puudutavad ujumise
algdpetust ning Opilastele toe pakkumist. Suurenenud on ujumiseks ettendhtud dppetundide maht ning sisu. Mdlemad muudatused nduavad muudatusi

Oppekavas, korralduses ning on seotud rahaliste kulutustega. Vilishindamise prioriteediks on muutunud matemaatika dpetamine ja selle tulemuslikus.
Indikaator: Kooli dppekava kehalise kasvatuse ainekava on ujumise osas muudetud ning ujumise algdpetuse ldbiviimiseks on loodud vdimalused
(2018/2019. da). Kooli dppekava iildosa esitatud dpiabisiisteem on kooskdlla viidud muudatustega pohikooli- ja glimnaasiumiseadusega. Koolis toimuv
Ope matemaatikas, eesti keeles ja voorkeeles on tulemuslik ning 1&htub ainekavast.

Pohitegevused kolmeks aastaks:

IT kooliastme Opilastele voimaluste loomine uue ainekava kohaselt dppe saamiseks (2018/2019 —2020/2021 da).
Ujumise dppekava rakendamise tulemuslikkuse analiiiis ning vajadusel muudatuste kavandamine (2020/2021. 6a).

Opiabisiisteemi rakendamise tulemuslikkuse analiiiis ning vajadusel muudatuste kavandamine (2019/2020. da; 2020/2021. da).

Vastutaja: kooli juhtkond

Eesmirk 3. Oppekava ja dppe- ja kasvatusprotsessis arendustegevuses keskendumine neljale arengusuunale: dppijates sotsiaalsete votmepadevuste (sh

véairtuskasvatusele) kujundamisele, digitaaloskuste arendamisele, ettevotlikkuspddevuse kujundamisele ja vodrkeelte oskuste omandamisele.



Mitmed haridussiisteemi arendamisega seotud strateegilised dokumendid (Eesti elukestva Oppe strateegia 2020; Euroopa Komisjoni teatis: ,,Avatud
haridusruum: innovaatilised dpetamis- ja dppimismeetodid kdigi jaoks uue tehnoloogia ja avatud dppematerjalide kaudu®; Euroopa Komisjoni teatis:
Tegevuskava ,,Ettevotlus 2020 — ettevotlikkuse taaselavdamine Euroopas; Euroopa Komisjoni teatis: ,,Hariduse iimbermotestamine: investeerimine
oskustesse paremate sotsiaalmajanduslike tulemuste nimel) tdstavad esile Oppijates sotsiaalsete votmepddevuste kujundamise, digitaaloskuste
arendamise, ettevotlikkuspddevuse kujundamise ja voorkeelte oskuste omandamise. Nendele neljale suunale on otstarbekas keskenduda ka Narva 6.

Koolis, sest tegemist on oskustega, mis véga olulised todelus toimetulekusk tulevikus.

Indikaator: Koolis on loodud jitkusuutlik siisteem, mis tagab Oppijates sotsiaalsete vOtmepéddevuste, digitaaloskuste, ettevotlikkuspddevuse

kujundamise ja voorkeelte oskuste omandamise.

Pohitegevused kolmeks aastaks:

sellega kaasneb ka nende rahulolu (2020/2021. da-ks).

Lisaks kooli dppekavas ettendhtud vodrkeelte tundidele, vdimaluste leidmine, kus Opilased saavad voorkeelte oskusi praktiseerida (eelkdige inglise ja

eesti keelt). Vastava tegevuskava koostamine (2018/2019. 6a).

Vastutaja: Kooli juhtkond

Eesmirk 4. Kaasava dppe pohimdtete rakendamisest tulenevalt kooli struktuuri ja té6jaotuse iilevaatamine ja vajadusel ametijuhendite korrigeerimine.

Kooli senine todjaotus on taganud kooli arengu ja vajalike protsesside tulemusliku toimimise. Viljakujunenud struktuur on lihtne ning todtajatele

arusaadav. Arengukava eesmérk on tingitud eelkdige asjaolust, et koolile on pandud pdhikooli- ja glimnaasiumiseadusest tulenev kohustus l1dhtuda



Oppeprotsessis kaasava hariduse pohimdttest. Kaasava Oppe pohimdtete jirjekindel rakendamine esitab koolile uusi véljakutseid haridussiisteemis

tervikuna. Analiilisida tuleb tdiendavalt abiopetaja vajadust muutunud olukorras ja tugispetsialistide kéttesaadavuse piisavust.

Indikaator: koolis on pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse, pohikooli riiklik dppekava eesmérkidele vastav struktuur ja koolitodtajate todjaotus

Pohitegevused kolmeks aastaks:

Olemasoleva kooli struktuuri asjakohasuse analiiiisimine: kas see on piisav, et tagada kooli ees seisvate lilesannete tditmine (2018/2019. da; 2019/2020.
0a; 2020/2021. da).

Tugispetsialistide kdttesaadavuse ja nende tegevuse tdhuses analiilis: kas abi saamine on digeaegne ning osutatud tugi tulemuslik (2018/2019. da;
2019/2020. da; 2020/2021. da).

Ametijuhendite ja todiilesannete {ile vaatamine ning vajadusel korrigeerimine (2018/2019. da; 2019/2020. da; 2020/2021. da).

Vastutaja: kooli juhtkond

Eesmirk 5. Kooli asjaajamisega seotud tegevuste kooskolla viimine Vabariigi Valitsuse 25. mai 2017. a madrusega nr 88 ,, Teenuste korraldamise ja

teabehalduse alused®. Arhiivi korrastamine.

Eesmaérk on tingitud asjaolust, et 2017. aastal kaotas kehtivuse Vabariigi Valitsuse 26. veebruari 2001. a méérus nr 80 ,,Asjaajamiskorra iihtsed alused*.
Selle asemel on Vabariigi Valitsus oma 25. mai 2017. a méiédrusega nr 88 kehtestanud ,,Teenuste korraldamise ja teabehalduse alused”. Kogu kooli

asjaajamisega seotud tegevus tuleb selle méédrusega kooskdlla viia.

Indikaator: Kooli asjaajamisega seotud tegevused on kooskodlas Vabariigi Valitsuse 25. mai 2017. a midrusega nr 88 , Teenuste korraldamise ja

teabehalduse alused*.



Pohitegevused kolmeks aastaks:

Arhiivi korrastamine (korrastatud 2020/2021. da-ks).

Vastutaja: kooli juhkond

Eesmiirk 6. Uleminek paberivabale asjaajamisele. Elektroonilise dokumendiregistri kasutusele vdtmine ja teiste vdimaluste otsimine paberikulu

vihendamiseks.

Uheks kooli tugevuseks on siistlike ja keskkonnahoidlike kiitumisharjumuste viirtustamine igapdevases tegevuses. Koolis toimib siistlik ja
keskkonnahoidlik majandamine. Koolis analiilisitakse jarjepidevalt igakuiseid kiitte-, elektri-, veekulusid ning sellest ldhtuvalt planeeritakse kokkuhoidu
soodustavad tegevused. Sadstlikku majandamise oskust ja keskkonnahoidlikku suhtumist kujundatakse Opilastes 1dbi oppe- ja kasvatusprotsessi ning
projektitdo, mille algatajateks on dpetajad ning mis hdlmavad koiki kooliastmeid.

Indikaator: Kooli asjaajamisega seotud paberikulu on vidheneva trendiga. Paberdokumendid on asendunud elektrooniliste dokumentidega.
Pohitegevused kolmeks aastaks:

IKT auditi ldbiviimine, et iihelt poolt hinnata olemasolevate infotehnoloogiliste vahendite kasutamise efektiivsust, kuid teisalt ka arenguks vajalikke
vajadusi ja voimalusi (2018/2019. 6a; 2019/2020. da; 2020/2021. da).

Tegevuskava koostamine iildtdoplaanis IKT vahendite efektiivsemaks kasutamiseks (2018/2019. da; 2019/2020. da; 2020/2021. da).

Vastutaja: kooli juhtkond



Eestvedamine ja juhtimine

Toosuunad Téhtajad Vastutavad Kaasatud isikud
Kooli dokumentatsioon g . Direktor, direktori asetditja OKT alal Sekretér
1. Kooli dokumentatsiooni digeaegne uuendamine vastavalt haridus- ja 2l 28| 15
teadusministeeriumi ja EV seaduse nduetele. £ ‘é E|E| € g zl= z
2. Dokumentide digeaegne arhiveerimine. al 2| 2|2 8|38|&|E|= &n
Bease 3|<|2|8| 8| 2| E|§|E 2
Andmete korrektne sisestamine EHIS-esse g . Direktor, direktori asetditja OKT alal Sekretér
Kontrollida kooli andmete EHIS-esse sisestamise digsust 2l 28| 15
S[S|E|E|S| 2| wl|— iz
2132 8|2|8|E|F ]
S| 2|5| 2|8 EE 2
2| e|o|S 5| E| S| E E
@petajate isiklike toimikute digeaegne uuendamine. g o Direktor Sekretér
Oigeaegselt uuendada dokumendid Spetajate isiklikes toimikutes. 35|28 |5
EIBIEIE|S|E| w|= %
2142 8 IR R=1 k= 2
gl =z . 50
S| c|a|S| 8|8 E =
20| s|s|.8 > 8| =& 8
Kooli arengukava arendamine ja digeaegne uuendamine g Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kooli arengu analiiiis ja konstruktiivsete muudatuste tegemine 2
3 =
Kooli sisehandamine ldbiviimine g e Direktor, direktori asetditja OKT alal Toogruppid
S|5|8|2
E|S|E| &
213122
als| = a8
o|~<4| Q| ©
@»n| o €[
Kooli arengukava koostamine Direktor, direktori asetditja OKT alal Todgruppid
=
HE
j=} U | —
|8 2|E |5
ISHIG Hao al <
S| >|&| =8
Oppekava arendamine Direktor, direktori asetiitia OKT alal, | Kooli pedagoogiline kollektiiv
Ainekavade, todplaanide korrigeerimine riikliku dpekava alusel IT spetsialist
215228, |5
EIS|E|E|E|E|4|— %
8151928 IR R=1 k= 2
AETRERIEEIEE R E £y
Al s|o|El>|E|&|E =
Kooli infosiisteemi arendamine bbb b |k Direktor, direktori asetiitia OKT alal, | Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kooli arengukava realiseerimine infotehnoloogia alal. = § E B |SE zl= 2| IT spetsialist
BB 2] g . ol i
1):- v S [ITa g B < ?1 s %D
m © = © q.~p E < E <

oo




Kooli Interneti lehekiilje regulaarne uuendamine bbb P |k Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kooli Interneti lehekiilje regulaarne uuendamine, vottes arvesse EV s kooli Interneti = B E é s ; 2= — %
lehekiilgedele esitavaid kdiki seadusi ja ndudeid =2 2 ISE |55 |B
B e B ISk 8|3 &S =
Koolielu siindmuste regulaarne avaldamine linna, maakondlikus, vabariiklikus Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
meedias 8l 5/8|8 5
. . .. . . . . .. . . —D Q '-D —D = <
Linna, maakondlikes, vabariiklikes ajalehtedes ja ajakirjades koolielu siindmuste QE) § g g s _%’ 2= 5 §
regulaarne avaldamine a2 2| & 8| 8|E|E|= b
& 2|%| 2| 8|8 2| €| 5| E|5] |Z
Kooli aktiivne osalemine projektitegevuses g o Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Projektitegevus toetab riikliku dppekava, kooli dppekava iilesannete tditmist 351228, |5
EEIEEE e : 7
2128|182l 5|E|F|=|E g
& S|2|s|c|8|=|EEl2 X
2o e|ls|.8 5| €| & 8.2 =
Tootajate professionaalsuse taseme tostmine. g o Direktor, direktori asetditia OKT alal, | Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kooli arengukava realiseerimine personalijuhtimise alal 351228, |5 sekretdr
EI2IEIB[E|El2l=| |=| |2
2821 2|E|8|5|E|=|E |&
ARSI I I R =)
2|l s|<|.S 5| &l = E|.2 =
Kaadripoliitika Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv,
ainesektsioon
1. Tagada koolile kaadrite valik, kes on suuteline teostama iileminekut eestikeelsele
ainedppele vastavalt EV Haridus- ja teadusministeeriumi plaanidele
2. Jatkata puuduva kaadri otsingut.
3. Teha aktiivset koost66d Narva teiste koolide ja iildharidusasutustega kaadripoliitika g g
osas. 2l & E Bl |5
e EE P 3
4. Kaasata noori spetsialiste TU Narva KolledZist ja teistest iilikoolidest libima % § R § 8 xg iz 'é 0
praktikat Narva 6. Kooli baasil. Hd ks e s s
Personali koolitus g . Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Toetada kooli to6tajate haridustaset eesmérgiga vastata kvalifikatsiooninduetele. 3l 5|82 .5
ElS|EIE|S|2|ulul | Iz
2 2|2|22||B|F = g
SR BB E o
AR I A R IR =T R =
Opetajate individuaalse arengu jilgimine 5 ol Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kooli personaliga regulaarselt arenguvestluste ldbiviimine 3l 5|82 .5
ElS|EIE|S|2|ulul | Iz
21 8|9|22ls| 2= = 5
SRR BB E B
1|l 5 El & El.2 =




Kujunenud viirtuste, kooli traditsioonide toetamine ja arendamine.
Planeerimisel ja tegevuses jargida traditsiooniliste tirituste realiseerimist; t0s
huvigruppidega juhinduda kujunenud kooli véartustest

september

oktoober

detsember

marts

aprill

mai

juuni

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Tosta huvigruppidega iihise tegevuse kvaliteeti libi:
Oppendukogu

Hoolekogu

Opilasesindus

Koolipidaja

september

oktoober

detsember
jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

juuni

august

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Sisehindamise tulemuste alusel parendada tegevust arengukava realiseerimisel.

Tegevuse pidev analiiiis, hindamine ja korrigeerimine.

STPICIIID

OKTOODT

TIOVCTITID

fersermo—]_november

jaanuar

veTorua

marts

aprill

mai

juuni

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
infojuht

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Kooli tegevuse sisehindamise siisteemi arendamine, tootajate tegevuse
enesehindamine.

Kehtiva sisehindamise korra hindamine, tddtajate Opetamine enesehindamise
labiviimiseks.

september
oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
infojuht

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Personalijuhtimine

Opetajate analiiiitilise tegevuse arendamine
Opetajate analiiiitilise tegevuse arendamine tulemuslikkuse hindamise siisteemi
korrigeerimise kaudu

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Noorte dpetajate toetamine ja petamine
Mentor-Opetajate abil teostada noorte dpetajate toetus- ja dpetusprogrammi

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Opetajate kvalifikatsiooni téstmise, ise6ppe ning iimberdppe tulemuslikkus

Kvalifikatsiooni tdstmise, isedppe ja dpetajate imberdppe tulemuslikkus peab
véljenduma:

1. Opetaja poolt dpetamise uute vormide ja meetodite aktiivsemas otsimises;
2. Osalemises konverentsidel dpetajate kogemuse levitamise osas;

3. Osalemises Jpilaste dpetamise ja arendamise tunnivélistes vormides;

4. Osalemises Opilas- ja dpetajatoode projektides, konkurssidel;

5. Tudengite ja praktikantide pedagoogilises juhendamises

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv
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Personali koolituse planeerimine kooli tegevuse enesehindamise alusel.
Kvalifikatsioonitdstmise kursused dpetaja enesehinnangu ja tema tegevuse
monitooringu alusel.

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
marts
aprill

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Opetajate riigikeele tundmise kvalifikatsiooninormidele vastavuse monitooring
Kontroll dpetajate riigikeele tundmise vastavuse iile kvalifikatsiooninormidele

TCTST
PReS AR

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Personali osalemine sisehindamises

Sisehindamissiisteemi uuendamine: Opetajate ja muu personali t60 eneseanaliiiisi
sisehindamist puudutava informatsiooni siistematiseerimise ja iildistamise personali
sisehindamise tulemuste teavitamise kaudu

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
marts
aprill

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Kooli personali poolt hiigieeni, tookaitse ja tuletérjeohutuse nduete jirgmine
Viia ldbi kursused hiigieeni, tdokaitse ja tuletdrjeohutuse alal

septemb
SII‘\LUUUC
frovermo
tersemo
jaanuar
veeorua
marts
aprill
mai

Majandusjuht

Ametijuhendite uuendamine
Kooli too6tajate ametijuhendite uuendamine ja korrigeerimine

aprill

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,

sOltumatu ekspert

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koosto6 huvigruppidega

Koostdo kohaliku omavalitsusega

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
marts
aprill
august

mai
juuni

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Kooli t66d reguleerivate seadusandlike aktide tditmine.

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
marts
aprill
juuni
august

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koosto6 kooli hoolekoguga

Kooli ja hoolekogu kooskdlastatud tegevus.
Kooli hoolekogu regulaarsed istungid

september
detsember
jaanuar
marts
august

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli hoolekogu liikmed

Koostoo opilasesindusega




Kooli ja dpilasesinduse kooskdlastatud tegevus. g g Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli dpilasesinduse liikmed
. . . Yt
Kooli hoolekogu regulaarsed istungid 28|28 |5
e}
QE) o g QE) ‘§ g &A= -
2181212|2|5|£5 | B
ol~d|clal | 0 aQ, =
21| gls|.8 | €| = .52
Koostéd vanematega
Kooli ja vanemate, kooli ja dpetajate vahel ning vastupidi infoliikumise siisteemi t66 Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
parendamine.
e Vanemate anketeerimine — info saamine E-kooli, kooli veebilehekiilje kaudu
e Vanematele opilase hindamissiisteemi tutvustamine (kord veerandis)
.. o .. . 5 5
e Konsultatsioonid opilaste vanematele kodustes tingimustes opilaste arengu ja oppe | 8| g E L =5
o . e
kaasabi kiisimustes g"é g g g g a|= o~ ‘g
e Vanemate informeerimine edasise 6ppe voimalustest ning dpilastele 'g- _*3 Z| 8 § 8 xg B é § =0
karjddrinoustamise kéttesaadavuse tagamine a|o| &[T |.8 > 5 2 =
Koosto koolidega
Koostdo Narva linna ja teiste vabariiklike koolidega. Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
— | =
V| | O| © —
ol olole <
EIS|EIEIE| 2| 4| 2
2328zl elFE| .~ g
SIZ|3|5| 3| o€ E|E 2
a|c|a|o|.E >|E| =8 3
Koostdo koolieelsete lasteasutustega
Koostdo partner lasteaedadega Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
& el o es . et et
o Uhisprojektide libiviimine 8ls E 2 =5
=
e Tegevuste libiviimine tulevastele esimese klassi Opilastele El8 £ HE E 2| =
= | o [ZN =] ol =l
alel =8 S| Q= E|'S
28| 28| 2| 2| E| 8| E
Koostoo Narva Noortekeskusega
Urituste ithine ldbiviimine dpilastele kooli OOV toetusel Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
~ . Y . PRI b= b=
e Kooli baasil vanemate klasside opilastele karjddrinoustamise tegevuste libiviimine | 8| 5 E 2 5
=
e Osalemine Narva Noorekeskuse erinevatel iiritustel £l £ £l S E 2| = “
= | © wn| g ol =l
ale|z2|S| &l e|I&E|E]S =y
28| 28| 2 2| E| 8| E g
Koostoo Narva linna iithiskondlike organisatsioonidega
Koostdo Narva linna iihiskondlike organisatsioonidega Opilaste toetuse ning Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
preventiivsete mdjutusvahendite osas:
e sotsiaalabiametiga
. li . — | =
politseiga Sl 52|23 8
o meditsiiniteenistusega gg g g § 2wl Z
. . 2 o =
e Narva linna tervisetoaga 2 _*3 R § 8 B 'S =
e Linna varjupaigaga @| 0| |=| & >| E| <] 8 =

Koost6o linna raamatukoguga.
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Raamatukogu nédala labiviimine koolis 1-9 klasside dpilastele.

aprill

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
kooli raamatukoguhoidja

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koostd6 linna arhiiviga

Kohustusliku koolidokumentatsiooni digeaegne uuendamine arhiiviga kooskdlastatud
tegevuse alusel
o Dokumentide iga-aastane arhiveerimine.

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

f)ppe-kasvatusprotsess

Kooli 6ppekava

Kooli raamatukogu fondi tdiendamine dppe- ja ilukirjandusega, mis vastab uuele
riiklikule dppekavale

september
oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, kooli raamatukoguhoidja

Kooli pedagoogiline personal

Kasvatus, 0ppimine

Oppematerjali tiiendavate kriteeriumite viljaselgitamine selle vajaduse ning dpilastel
votmepéddevuste kujundamise tagamiseks piisavuse seisukohast.

o Tundide kiilastamine

o Opetaja dokumentatsiooni kontrollimine

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar

marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koolihariduse erinevatel astmetel haridusprotsessi vastavuse dpilaste
psiihhofiisioloogilise ja sotsiaalse arengu vanuselistele etappidele tagamise seire
o Tugiteenuste poolt: psiihholoog, logopeed seire libiviimine

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv,
tugiteenistuste spetsialistid

Infotehnoloogiate kasutamine dppeprotsessis.

Ainetundide ldbiviimine infotehnoloogiate kasutamisega tunni efektiivsuse tdstmiseks.

o Arvutikabineti téograafiku koostamine — september. T66 dppeaasta jooksul
plaanipohiselt.

e Detsember, mai — kokkuvotete tegemine

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Multifunktsionaalsete Oppemeetodite kasutamine (Sppereisid, projektid, praktilised
t66d) tldiste Opioskuste ja —kogemuste kujundamise eesmargil

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv
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Oppe-kasvatusprotsessi reguleerivate kordade seire

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koostdo teiste iildhariduskoolidega infovahetuse valdkonnas

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Kooli t66 kontrollimine dppe-kasvatusprotsessi reguleerivate kordade osas

Septemb

oktoobe

ITOVTITID

dtrsemo

jaanuar

veToruda

marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Opetajate tooplaanid

Opetajate todplaanide korrigeerimine

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Individuaalsete dppekavade viljatddtamine alandatud ja suurendatud
haridusvajadustega Opilastele

september

oktoober

november
detsember

jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Hariduse tulemus

Veerandi, poolaasta, aasta Oppe-kasvatustdo analiiiis.

Opetaja t66 eneseanaliiiis 2020— 2021 6ppeaastaks

Opetaja tooplaan 2021-2022 éppeaastaks

Klassijuhataja veerandite ja oppeaasta aruanne.

Opilase ja dppeprotsessi analiiiis ja arengu hindamine.

Aasta kontrolltéode analiitis.

E-kool

Huvijuhi t66 eneseanaliiiis. Téoplaan 2021-2022 oppeaastaks.
Koolipsiihholoogi t66 eneseanaliitis. Tooplaan 2021-2022 éppeaastaks.
Logopeedi to6 eneseanaliitis. Téoplaan 2021-2022 oppeaastaks.

oktoober

november

jaanuar

marts

juuni

august

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Pd&hikooli eksamite, tasemetdode tulemuste taseme tdstmine.

. Tédplaani koostamine riiklike tasemetéode, 9.klassi eksamite ettevalmistamiseks.

. Vahekontrolltoode labiviimine, tulemuste analiiiis.
o Opilaste registreerumine eksamiteks.

september

oktoober
november

detsember
jaanuar

veebruar
marts

aprill

mai

august

Direktor, direktori asetditja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Hariduslike erivajadustega opilaste toetamine klassiviilise tegevuse kaudu

Turvalisus

14




T66 tdiustamine 1-2 kooliastme Opilaste poolt liikluseeskirja alaste teadmiste ja

Direktor, direktori asetiitja OKT alal

Kooli pedagoogiline kollektiiv,

oskgste omand.g.r.nise alal kooli sotsiaalteenistuse, noorsoopolitsei ja sotsiaalabiameti E 5 E _ﬂg aE klassivélise t66 juhendaja sotsiaalpedagoog, psithholoog
aktiivses koostoos. £13 E EIS|E| a|l= z
e Koolis liikluseeskirja teemalised tegevused, ‘% § z| 2 § "§ B 2
o Esimese kooliastme dpilaste osalemine linna tiritustes. 2 |o| &S| & ~|E|<] 8 <
Opilaste toetamine
Opilaste ja nende seaduslike esindajatega arenguvestluste regulaarne lébiviimine. g . Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
Kontrolli teostamine arenguvestluste labiviimise iile. 3 |8l83|. |5
2|55 5] E| |- 5
83|98 2|8 E|F| - =
SIZ|3|3| 5| B€|EE 2
2 lolal<|e > 8| & E 5]
Pideva tagasiside loomine vanematega e-kooli, arenguvestluste lébiviimine, | e Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
klassiviliste lirituste, lastevanemate koosolekute kaudu. 25|28 |5
£ (8| E|ElS|E 7
8|52 =R é =] =
a hv <>> % g 8 S| E|'S o0
213|252 E| & & ]
Koolikohustust rikkuvate dpilastega toomeetodid: Direktor, direktori asetditia OKT alal, | Kooli pedagoogiline kollektiiv
e Koostdo Opilaste vanematega. Vanematele info edastamine opilase puudumisest klassijuhatajad
koolist.
e Klassijuhataja poolt vanemate ning opilasega individuaalsete vestluste - 3
ldbiviimine. 85 E 8 5
~ —
e Opilase kditumise arutamine vanematega oppealajuhataja ja kooli direktori ;E) 'c'é g g s g @ | = o ‘%’
Jjuures. 222|283 5 i &
22|00l a|ls|.8 > || &R =
T66 kohustusliku koolihariduse tiitmise iile
Koolis mugava dpikeskkonna tagamine g e Direktor, direktori asetiitja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
O || OO =
=) |00 <
B
2123|2828 8|F|.
S22\ 5|8|8|<|EE
2lslalsl.e 2| El & E
Kooli poolt kohustusliku koolihariduse tditmine g g Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
0 ||B|3 =
o |00 <
E 12|15l E| 2| »|= 3
218228385 E]= &
Tl Z|l oo o=l =
2 |o|e|o|.E > E|l=|E 3
Klassiviiliste iirituste plaan
Kooli iiritused
Maastikuméng «Tervisepdev» Huvijuht ,OE, kehalise kasvatuse Klassijuhatajad
. = — | = ~ .
1-4 klassid04.09 2020 _‘é g 8 _“.é . § ~ Opetajad
15 o g ) g | v — 2]
218228385 E]= &
Tl Z|l oo o=l =
2 |oclelolSlzlElSE S
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«Opilane ja tema vaba aeg» (kooliviline tegevus , info kogumine &pilaste poolt Huvijuht Klassijuhatajad,
ringide, spordisektsioonide kiilastamise kohta)
14.09- 18.09.2020
8 ||8|8| |
EREIEIEIEE %
«Teadlik jalakdija» - laste turvalisuse nddal — LE vestlused (noorsoopolitsei 2 § S| 8|2 S Z21Z. ?D
inspektor) 22|28 |5]2 8|58 2
Aktsioon «Helkur on vajalik igaiihele» OE, Huvijuht Klassijuhatajad
21.09 -25.09.2020 5 |
5]
Helkurite valmistamise meistriklass E g 'é g = § 2
L2 S|l Bl&l= =]
FHHEEEHEEERRE
Sl elo|.SIFIE|sE <
21. september - Rahvusvaheline rahu péev ( terve kool) 3 - OE, Huvijuht, kehalise kasvatuse Klassijuhatajad
2 5|82 s dpetajad
R EEEE
=222 5B
3 Q2|88 3¢
30. september — Osalemine fotokonkursil «Tere, maailm!» " Klassijuhatajad
25|88 |5
AEEEEE
HEBEEE
v |ole|ls|.8> _
OE, Huvijuht Klassijuhatajad
Aktsioon «Positiivi pdev» (terve kool) 5| | 5l5
o2 =
R EE g
01.10.2020 g|12|8|gl2l8|8|= 5
oSz 28|85 EE 2
g10|2|s|s|2|E| & E <] _
OE, Huvijuht
Onnitlusprogramm «Onnitleme, kallid dpetajad!» 5 t 5| 5
AR .
05.10.2020 518/58|3|25|2|=|.- g
eI Bl<=| 8|8 gﬂ
2 |O|lslo|8l>|8l&]8 S| _
OE, Huvijuht Algkooli dpetajad
«Kiilas stigise perenaisel » - 1-3 klassidele
Joonistuste niitus «Kaunis looduse maailm» 5L |55
16.10.2020 2B |22l g =
P 4d E E ‘g E A | — |72}
2E92|3|2|8|E8|F| - =2
16.0ktoobril — 6-9 klasside disko EEEIEEEREE 2
- - OE, Huvijuht Klassijuhatajad
Pt
Quest-méing (vaheaeg) 25188l |5
EIBIEIE|E|E| | ]
Salel@lzlelElFE]l .~ 2
=|22|2| 58555 | |2
2lelelo|S|SEISE s
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12.10-16.10.2020
Aktsioon «Siigisene headuse nddal»

(klassijuhataja tunnid, flashmob, joonistuste niitus jne.)

OE, Huvijuht

5| =58
£ 2125 5|2
. e e v [ Rl .. . .
Aktsioon «S6dgilaud» 21g|¢|2 2|5 .?, = o 5) Klassijuhatajad, tehnoloogia
2 5 FIEIEEERE 2 _ dpetaja, lapsevanemad
g OE, Huvijuht ajaloo dpetajad u eesti keele
ot Yt ~ . . ~ .
215|818 s opetajad, muusikadpetajad
Kodanikupdev «Kodumaad armastada — tdhendab, olla talle kasulik» 26.11.2020 g < g g s E | — ‘%’
HEHEEEEEERRE
2 |olZ|o|E|ZlElS|E = _
) . . L . . Tervise ndukogu, OE, Huvijuht Klassijuhatajad, Tervise ndukogu
Rahvusvahelisele suitsetamisest keeldumise pédevale pithendatud nédal (15.november)
Informatiivne programm - «Ohtlikud meelelahutused»
Umarlaud - «Tee dige valik»
Suitsetamise profiilaktika jutusaade - «Oska 6elda ,,Ei «
Aktsioon ««Kuula oma siidanty
5|.|8|5
e e
2 [2|E|E| 5| o
9] Olo|3| K|l &|=
<ol ale|lQEIE|.~ g
Lo oS 8|<€|&l 2
2|0l Z|o|.S||E8|&E S| _
o OE, Huvijuht esimeste klasside dpetajad,
. . . PP . ot = Pt
«Opilasteks pithendamine» 1. klassi Opilastele ja vanematele 215838 5 lapsevanemad
27.11.2020 E|SEJIEIE| 2|4 2
- Ob H wu| & o Tl= .~ =]
SE2 48|88 <ElalE 2
2 |ordo|8|>E|lq]E 8|
Rahvusvaheline tolerantsuse piev o OE, Huvijuht Klassijuhatajad
8| .BdB -
2 |2E9E 5|2 o
Fotokonkurss «Maailm meie timber» -15.november (terve kool) 2|88 4¢g zlelgl= 5)
o |lSPh S| sl elEElS
2| 8r I8 S| S| E| 8 E 2|
01.12-23.12.2020 OE, Huvijuht Klassijuhatajad
«Uusaasta kampaania-2020» 5. 158 - Muusikadpetaja, Tod0petuse
(laulude, luuletuste dppimine, klassi kaunistamine) 'g 2 @ @ =5 g - Opetaja,
. . . —_ 17} .~ - .
-Uusaasta joonistuste konkurss «Talvemustridy. % § o 2|2 S F’; Tz = kunstidpetuse Opetaja,
AR EIS SR 2 lapsevanemad
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-uusaasta kaartide konkurss «Uusaasta tillatusy.

«Kées on Joulud — algab pidux»- algkooli dpilastele

Teemadisko «Uuele aastale vastu!»

Aktsioon « Valin spordi kui alternatiivi
kahjulikele harjumustele»
- vestlused, joonistuste konkurss

Huvijuht

Klassijuhatajad, kooli meddde,
Tervise ndukogu

81588 |5
11.01.2021-15.01.2021 g8 @ 2| 5 g -
S |8lo|lal 28|l 8l= ]
218z 28| &Els 50
o|2|lc|lB|S|ol'Elgl g B
2|olels|SIclElslE 3| _
OE, Huvijuht Klassijuhatajad
. . . . . . — =
21. jaanuar — Rahvusvaheline tervituste ja kallistuste pdev — terve kool 25 E 2 5
L .
E|8|E|EEJdE|»|= 2
2 |2 2| 2E <[l Il Br=1 =]
o |le B VIS 2= =
o |M|[olOoR H O (=8
2 |oleloBd=lElS|E <] _
12. veebruar Valentinipéev, pidulik iiritus «Avatud siidamed» OE, Huvijuht Klassijuhatajad
= =
g ) g ]
E|S|E|E|8E o
0|9 % ol 2p 928|= 2
L2183 2l eb dE|IE| .~ z
5| = C>) o|SP 4S gl %0
2 |olalo|.SPJEIS|E S| _
21.veebruar Eesti Iseseisvuse paev OE, Huvijuht Klassijuhatajad
. . - = . . . ~ .
-Pidulik kontsert 2y g - Eesti keele ja muusikadpetajad,
=B s ~ .
g |S|E|lE SEdul= 27 Too0petuse Opetaja,
218|122 2B4dEIF| = B - A
e | g z| 21 8B I8 E|'s & kunstidpetuse Opetaja
2|ole|c|.SpdE|ISE S|
OE, Huvijuht Esimeste klasside dpetajad,
26.veebruar 5| .5l5] L lapsevanemad
«Hiivastijitt aabitsaga » 1. klassidele e |8 = 25 5 -
[*] B dq»w|— |}
213|281 2B 98 |F|.- 2
5|2 2|8 =P S| E|E 2
2 |olelo|.SPdEIS|E S|
8. mirts — Pidulik kontsert «Kevadine meeleolu» OE, Huvijuht
[ [ )
Q [
(terve kool) 2 |8|8|8|.l5
S EIEEE Z
2=
REBREEEHEEERRE
2lole|c| SIS EISE =
12.03-19.03. Klassijuhatajad,
. = = ~ .o
Loomefestival «Koos me suudame rohkem!» 25 g 2 o OE, Huvijuht lapsevanemad
E|2|E|El&|l 2 <
[=] S| &L 9= 7]
23128 2|lek 9= 2
5|2 3|8| S| BEYE|E 2
2lelelo|S|SRq&E s

o0




01.04.2021 Naljapieva huumoriprogramm «Kinkige iiksteisele naeratus» OE, Huvijuht Klassijuhatajad
= | | 5|8 .
. " . . 21e|ele| o]
16 .04 Miéng «Suurepdrane viisik»  6-9 klassidele g 8 g g s E 2E 3 z
8|2zl 2l gDl EE I= )
s Bl < Hogom <
&g 28| S| Sl EFdE 2|
OE, Huvijuht Klassijuhatajad, Muusikadpetaja
Yt
30.04.2021 5|5 E 8 5 lapsevanemad
Rahvusvaheline (Ulemaailmne) tantsu piev «llu paéstab maailma» ’g 3 g g § E wE < ‘%’
L | L8| »le 5] t: E d.— B0
s Bl < Hogom <
&S| 28| S|CEFFE 2|
15.04.2021 OE, Huvijuht Klassijuhatajad
Aktsioon «Utle aitidhy», (Headuse spontaanse viljendamise paev) 85 E 8 =
g (2| glEls|B - -
SHEAR R g 88|z &
2129|322 28| = 50
= |2z 2| 5| 8|E|E B o
2lo|lelo|SISEl«E s
08.05 .2021 Huvijuht Algkooli dpetajad, lapsevanemad
. . . . . . St Pt
«Minu EMA on parim maailmas»- Pidulik kontsert emadele ja vanaemadele 25 E 2 5
« Igas joonistuses on emax- joonistuste néitus £13 £ £ g E | — z
= Q n| g ==
a2zl 8|0 E|S )
238|285 28> g
14.05.2021 Huvijuht Klassijuhatajad,
. . . . ot Pt
Osalemine aktsioonis «Kohtumine 100!» 25 E 2 5
E2|E|IE|E| 2
O o|lo| 2|l E8|l&8l= Y
=222 E|8|5|EE 5
3|8l 2|5|S|SIE|8F 2 _
OE, Huvijuht Algkooli dpetajad, lapsevanemad
= =
01.06.2021 2y E 2 5
. . . . . -~ e
Lastekaitsepédevale piihendatud pidulik programm «Lapsepdlve planeet» QE) ] g g g g 9 N Y
HEHEEEEEE
2 |olslo|S| > E|lER
Huvijuht Klassijuhatajad
. o~ . . . — [
Parimate dpilaste autasustamine «Meie saavutused» 2y E 2 =
=
g g g g s E L=
- 8 S| @ = o B El=
S Z|e|o|s| o€l
2lolelc|Sl>lEISE
Kooli niitused
Joonistuste konkurss ««Teadlik jalakdija» OE, Huvijuht Klassijuhatajad
21582, |5
EIS|EIE|E|2|n|_ 2
g 3|lo|l2 2|la|E|= =
AR EIEEERE 20
2lo|lclo|S|SIEISE 8| _
30.september — Osalemine fotokonkursil «Tere, maailm!» OE, Huvijuht Klassijuhatajad
~ (= | =
Kokkuvétted 05.10.2020 215828, |5
E|S|IElE|lS|2|w ]
O o|l o 2 a|8|= 5
22|24 5|3|5|E|= &0
gl18l2ls|s|2|E|&lE g

19




N . - OE, Huvijuht, kunstidpetuse dpetaja Klassijuhatajad
Niitus Onnitleme, kallid dpetajad!» 21588 5
(terve kool) £13 E £ §§ ol — z
< | o = S7= =
05.102020 § % éé g g:é %‘E %D
«Kiilas stigise perenaisel » - 1-3 klasside jaoks Joonistuste nditus «Kaunis looduse OE, Huvijuht, Algkooli dpetajad
maailmy» 5. 155 _
16.10.2020 =182 Els|8 -
E|S|IElE|S| 2| wl_ 7
213|282 8|E8|F|. 2
S|1Z|2|5|8|8|<|EE 2
2 |olelolS|l>lElSE S| _
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
Joonistuste konkurss «Kodumaad armastada — tdhendab, olla talle kasulik» 5. 155 -
26.11.2020 R IR o
o |2 g 5|8 Blg|l= 2
HEHEEEEEERRE
2 |olelolES|lElS|E =
01.12-23.12.2020 OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
«Uusaasta kampaania-2020»
(laulude, luuletuste dppimine, klassi kaunistamine)
-Uusaasta joonistuste konkurss «Talvemustrid».
-uusaasta kaartide konkurss «Uusaasta {illatusy. = |
(] | O] O —
S lo|lo|Cl o=
E|SIEIE|E|E|nl= Ed
213123 2l2lElZF|.~ 2
52| 2|8| 5| 8| E|E £l
171 olg(Tl.~| > < <
«Tahad muuta maailma, alusta endast» - joonistuste konkurss OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
11.01.2021-15.01.2021 & | s
(] | O] © —
S |o|lolCl o=
EIS|EIEIE| 2| ala %
o| L ole|= =
HEHEEEEEERRE
2 |olelolES|lEIS|E =
Todde nditus «Minu kool. Milline see on?» OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
08.02.2019 5.5l
Ve S |B|lolel ol B
E 8| E|IE|E|E|u|l= z
21312 Q| alelelF|.o 2
S1Z|2|5|8|8|<S|E|E 2
2 |olelolS|>lElS|E S| _ _ _ i
07.04..2021 . o . . e OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
7.aprill — Ulemaailmne tervise pdev «Mina — olen vastu!» S1s/228 5
. . I . . e
Joonistuste konkurss «Vitamiini virrvarr» 1-4 klassid g 3 g g g _‘E ol ‘g
HEBEEEHEE 2
w |olSlDl.=of > < <
Loometddde niditus «Laste fantaasia maailmy» OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
07.05.2021 8|58
e LS IRTH =] B=} I 5
EIS|EIE|E| 2| ala %
| L ole|= =
22|24 5|3|5|E|= &0
gl18l2ls|s|S|E|&lE g

Erivajadustega 6pilaste toetamine klassiviilise tegevuse kaudu

20




Huvijuht Klassijuhatajad
02.09- 13.09.2020
«Teadlik jalakdija» - laste turvalisuse nddal — LE vestlused (noorsoopolitsei
inspektor 5 5| 5
pektor) 2 |5|8|2|.|5
5125|525 gl= z
~ . S . L 2 8 =1
«Opilane ja tema vaba aeg» (kooliviline tegevus , info kogumine Opilaste poolt o § 2 é § 3 ;é g g 2
ringide, spordisektsioonide kiilastamise kohta) 21°|= e s s
. o |ob b - Huvijuht Klassijuhatajad
Niitus «Turvaline kool» '@ 2B E |5|8 <
15 S5 B |25 8|= 2
a2 |Sk £ |5|3|5|Es &0
2 - OF s-g > E % E c:é
05.10.2020 o |ob b - Huvijuht
~ ~ E E < _ +
Onnitluslehtede ja postkaartide konkurss «Onnitleme, kallid dpetajad!» % 83 2|2 _§ § Tlg ?0
+ B = .
g BB B S| 28| 8 E g
Vaheaeg Huvijuht
= | =
. Q|| 0|Q [
Uritus «Ma loon oma maailmay. ‘é 2|8 @ ElE -
o |8 g o| 2| 8|8|= 2
HEEEEEEEE 2
2 |o|le|s|.E > E|l=|E 3
01.12-23.12.2020 Huvijuht To60petuse dpetaja
«Uusaasta kampaania-2020» g g
. . . . . Yt
(laulude, luuletuste dppimine, klassi kaunistamine) 25|28 |5
-Uusaasta joonistuste konkurss «Talvemustrid». £ "c.é ElE|S Elz|= z
-uusaasta kaartide konkurss «Uusaasta {illatusy. % MR § 8 xg g ’g =0
«Kies on Jdulud — algab pidux- algkooli dpilastele 21 =2 s s
Huvijuht Klassijuhatajad
[ [ )
25228 |5
=
13.01.2021 £12/E|l5|E|E|l2|= g
QUEST-méngud «Tahame koike teada!» % § zZ| & § S|E|E|E 20
2 |o|s|<| & ~|E|l=|E 3
Huvijuht Klassijuhatajad
Maing-viktoriin "Kiilalised tulevikust" (vaheaeg)
[ [ )
(] | O] © —
9 ES
E|S|E|E|E|2 g
TREARAR IR L= lg
2lEl2|2|E|3|5|E|s )
2|5 o Slo|El a8 5
2 |o|s|<| & ~|E|l=|8E 3

21




15.04.2020 Huvijuht Klassijuhatajad,
Aktsioon «Utle aitidh», (Headuse spontaanse viljendumise péev) raamatukoguhoidja
[ | =
(] | O] O —
S |lololL <
E | S| E|E|E| 2., 2
23|98 28| E|F =]
52| 2|5|8|8|E|E|E 2
2 || e|s|8 5| E|lS|E =
Kooli dpilasesinduse tegevus
OE tegevuse korraldamine OE, Huvijuht, 6-9 klasside klassijuhatajad
Opilasesinduse moodustamin
~ . . . . . . v ae . 5 =
OE-sse esindajate valimine klassides, sektorite tddgruppides _“.é E E _‘é - § =~
I EEEE g
IS I~ et} Q ‘Tl's an
02.09- 10.09.2020 R EIRIE RIS E 3
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
~ . . P R . ~ . . St Pt
«Opllgne Ja.tem.a vaba aeg» (koohvahne tegevus, info dpilase poolt ringide, 2y E 2l |5
spordisektsioonide kiilastamise kohta) £13 E £l s E ol z
= Q wn| g ElEl =
a2zl 8|0 E|'S on
2|8 2|S|S|CIE8|E 2|
Ettevalmistus fotokonkursiks OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
. 8. 5|8 -
30. september — «Tere, maailm!» =182 Els|8 -
g Q % g E Elgl= 4
HEREHEEEE 2
w |olSlDl.=of > < <
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
8. 5|B o
£ 125|552 5
Istungid- 11,25 318 § ol 2 E gl= E
AEIREEEEREE 2
2 |olelolE|llElS|E 3| _
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
01.10-04.10.2019
Ettevalmistus Opetajate pdevale piihendatud iilekooliliseks tirituseks
01.10.2020 5 = &
. RT =l Q|2 =
Aktsioon «Positiivi pdev» (terve kool) 'g 3 @ @ 5 g -
g |8|lo|lg|z= 8l= )
=|Z|2|5|585|5 8 | |2
2 |olelolE|lElS|E 3| _
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
. = =
Quest-ming (vaheaeg) 21582 5
E|2|E|E|E|2 7]
S12|¢|g|2|5|8|F 2
a|E|z|&|8|8|=8 gl o
2lelelo|S|SEI&E s

2

N




B - OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
. =
Istungid-9 ,16 21588 s
EIS|EIE|E| 2| ala %
213128 2l2lE|ZF|.~ 2
S| = O =y
S Z| oo o<l =
2 |olelolE|lElS|E 3| _
16.11-20.11.2020 ~ 5 OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
Ettevalmistus Kodanikupéevale piihendatud iilekooliliseks iirituseks 25 E 2 5
«Kodumaad armastada — tdhendab olla talle kasulik» g S| & g § 2| ol — @
2|2 % 2128|525 &
i gl18lela|=|2|E|8lE 2l
Rahvusvaheline tolerantsuse piev -16.november — terve kool - - OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
O | 5| © —
=) o|.o|o <
ES|IE|E|E| 2|l 7
< S| L 8 |9 ElE]- 2
Sz 8 Q| . Sl's an
Sl Z|l oo o=l 5
2 |olelolS|lFlElSE 8| _
. - OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
. =
Istungid -6,20 21588 s
EISIE|IE|S| 2| w|= 7
9] o|lo| 2| 8|8|= =
28z 28l &El's )
2|8 2|8|S|CIEI8|E 2|
01.12-23.12.2020 OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
«Uusaasta kampaania-2020»
(laulude, luuletuste dppimine, klassi kaunistamine)
-Uusaasta joonistuste konkurss «Talvemustrid». 51 .15l5
. . =
-uusaasta kaartide konkurss «Uusaasta iillatus». e |8 = EIEIE -
«Kies on Jdulud — algab pidux- algkooli dpilastele 2 AEEIEERAEE g2
< AR B <
3|8 2|S|S|SIE|Ig|E 2|
- 3 OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
«T0606 kokkuvote 1.poolaasta kohtay 2ls g 2l s
E|8|E|E|E|E| »|= z
2128|212/ 8|8|5|F |5 &
5|2 c|B|E|2|<€|als =
2|ols|lo|8|>E|lq]E 8|
OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
5] 5| B
. Yt
Istungid-4,11 2828l s § -
QE) [e) E g g S| v — 2]
< S| L 8 |9 ElE]- 2
S1Z|2|5|8|8|<|EE £
2lo|lelo|S|SIEISIE S| _
~ - _ OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
OE t66 planeerimine teiseks poolaastaks, plaani korrigeerimine 25 g 2 5
11.01-16.01 2021 E 18I E|IE|E|2|2|= z
HEHEHEEEERRE
» |olalo|.8 > 5] =
Ettevalmistus Rahvusvaheliseks tervituste ja kallistuste paevaks . - OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
O | 5| © —
=) |00 <
ESIE|E|lE| 2| |- 7
13123 Ol g|= z
AR EIEERE 20
2lelelo|S|SEI&E s

23




< ] ] < ] < ] ] <
g 2 g B 2 B g g B
k] 8 8 k] 8 k] 8 8 k]
< < < < < < < < <
< < < < < < < < <
= E} E} = E} = E} E] =
- = _ = = = _ = =
v 72} 72} 2] 72} 2] 72} 72} 2]
wn) w2 w2 wn) w2 wn) w2 w2 wn)
S S S S S S S S S
N N N N N N N N N
ES E} S E} S E} ES =
= = = = = = = =
= = > = > = = >
= = 5 = 5 = = 5
T T an T an T T an
i} i} O i} O O O O
1sn3ne 1sn3ne 1sndne 1sn3ne 1sndne 1sn3ne 1sn3ne 1sndne 1sn3ne
Teu Teu Teul Teu Teul Teu Teu Teul Teu
[[1de [[1de [[ude [[1de [[ude [[1de [[1de [[ude [[1de
syew| syew| s)reul syew| s)reul syew| syew| Ss)reul syew|
IeniqooA|  JenIQodA|  JBNIQA9A|  JBNIQIIA Ieniqossl  JeniqooA| JBNIQOdA|  JBNIQROA|  JBNIQIIA
Ienuee|| Ienuee|| Ienueel| Ienuee|| Ienueel| Ienuee|| Ienuee|| Ienueel| Ienuee||

Joquiosiop| Joquioesiop| Joquuosiop|  Joquuosiop| Joquuosiop|  Joquuos)op|  JoqUISSIAP|  JOqUUSSIOP|  JOqUISS)AP
JOqUIDAOU|  JOQUIOAOU|  JOQUIQAOU|  JOQUIQAOU[  JOQUIRAOU|  JOQUIQAOU|  JOQUIdAOU|  JOQUIDAOU  JOQUIDAOU
10qoop{0l  19qoOo 0|  12qOOoR0  12qO0IO 10qOOP[0|  19qOO00|  19QOOP[0|  19QOOP[0|  J2QOOPO|

quades|  soquoydos|  1oquoydes|  1oquuoydas nquoydes|  toquoydos| roquoydos|  1oquuoydes|  roquuoydos

Maing-viktoriin "Kiilalised tulevikust" (vaheaeg)

Ettevalmistus toolaagriteks (ankeet)

Noorsooprojektide konkurss

Istungid - 5,26
Istungid- 12,26

17.02.2021
To6de néitus «Minu kool. Milline see on?»

Valmistumine infomessiks «Orientiir 2021 »

Valentinipdeva peo korraldamine

Istungid - 8 u 22
08.02-12.02 2021

24



22.04.2021 OE, Huvijuht, Klassijuhatajad
. . P | =
Aktsioon «Maa piev» 2 1518l28 5
E S| E|E|E| 2| .,|= 2
213128 2l2lE|ZF|.~ 2
&1L 25| s 8=|5|E 20
2lole|c| SIS EISE =
Klassijuhatajad
) 5|5
. =
Istungid- 16, 23 —g 3le @ — § B
o E g | | — 2]
212|122 E|8|EIF| = 5
IR IR 2
2 |olelolS|l>lElSE S
Klassijuhatajad
. . . .. | =
Projektide realiseerimine 21588 5
E|S|E|IE|E|E|al- 3
212|122 E|8|lEIF| = 2
e ARG RIS R £y
2 |olelolE|clEIS|E =
Klassijuhatajad
Istungid - 7,21 21588 5
E121EIE|E| 2| = z
213128 2l2lE|F|.~ 2
AR E B 2
2 |olelolE|lslElSE =
Aasta jooksul
Opilaste kaasamine huviringidesse. Info kogumine laste poolt ringide, spordisektsioonide kiilastamise kohta.
Laste liiklusega seotud traumatismi ennetamisele suunatud iiritused. Klassijuhataja tunnid, joonistuste konkursid, viktoriinid.
Projekti «KEAT» Ope 6-ndatele klassidele.
Osalemine vigivalla ennetamisele suunatud hariduslikes projektides
«Kiusamisest vabaks®. 1-5-ndatele klassidele.
Opilaste osalemise korraldamine linna iiritustes, konkurssides, festivalides.
Ekskursioonid, néituste, muuseumide, teatrietenduste, massiiirituste kiilastamine KM-s
Opilastele arvutidpe: esitluste loomine pidudeks, onnitluskaartide valmistamine Photoshop programmis jne.
Laulude, luuletuste, tantsude dppimine pidulikeks kontsertideks.
Riigikeele kvaliteetse Opetamise tagamine
Téhtajad Vastutavad Kaasatud isikud
Direktor, direktori asetditja OKT alal Kooli pedagoogiline kollektiiv
e o . ~ . . — | = 5 5
Riigikeele kvaliteetse petamise tagamine EHEIEE s cesti keele Spetajad
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Kaadripoliitika, mis on suunatud spetsialistide kaasamisele, kes on suutelised
tagama moénede ainete eesti oppekeelele iilemineku

Kasutades TU Narva kolledzi ressursse, viia liibi kaadripoliitika, mis on suunatud
spetsialistide kaasamisele, kes on suutelised tagama mdnede ainete eesti dppekeelele
iilemineku

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

marts
mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Kooli opilaste Opetamine eesmirgiga, et kooli 16petajad omandavad riigikeele
tasemel, mis lubab jitkata oppimist giimnaasiumis

Eesti keele dpetajatel maksimaalselt kasutada ROK vdimalusi eesmirgiga omandada
1dpetajate poolt eesti keele valdamine tasemel, mis lubab jitkata Sppimist
giimnaasiumis

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

marts
mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Lihtudes Kooli 0ppekavast, anda klassidele voimalus tiiendavalt eesti keele
oppimiseks valikainena

Kasutades Kooli dppekava voimalusi, anda klassidele vdimalus tdiendavalt eesti keele
oppimiseks valikainena

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

mai

marts

Direktor, direktori asetditja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Jitkata Kkoolis eesti keele ringide organiseerimist kooli klassiviilise tegevuse raames
Kooli klassivilises tegevuses jitkata koolis eesti keele ringide organiseerimist

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

mai

marts

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Jitkata projektide kirjutamist Integratsiooni sihtasutuse kaudu
Jatkata projektide kirjutamist Integratsiooni sihtasutuse kaudu

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

marts
mai

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Koostoo jitkamine Eesti 6ppeasutuste, fondidega osalemaks iihistes
integratsiooniprojektides

Jatkata koostood Eesti dppeasutuste, fondidega osalemaks iihistes
integratsiooniprojektides

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

mai

marts

Direktor, direktori asetditja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Laiendada koostodd teiste linna, maakondlike ja vabariiklike dppeasutustega
Peetri kooli dpilastel oma eakaaslastega eesti keeles suhtlemisoskuste arendamise
raames

Jétkata koost6o laiendamist teiste linna, maakondlike ja vabariiklike dppeasutustega
Peetri kooli dpilastel oma eakaaslastega eesti keeles suhtlemisoskuste arendamise
raames

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

mai

marts

Direktor, direktori asetditja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

Tunnivilise tegevuse laiendamine Eesti kultuuriga tutvumise osas
1. Tutvustada ekskursioonide kaudu Eesti loodust, Eesti linnu, Eesti tuntuid inimesi.

2. Tutvustada Eesti kultuuri ja traditsioone koolis Eesti traditsiooniliste pidude
ldbiviimise kaudu.

september
oktoober
november
detsember
jaanuar
veebruar
aprill

mai

marts

Direktor, direktori asetiitja OKT alal,
eesti keele dpetajad

Kooli pedagoogiline kollektiiv

o)




3. Tutvustada Eesti Vabariigi riigi struktuuri, EV seadusandlust.

4. Tutvustada Eesti kultuuri Eesti teatrite, ndituste, muuseumide kiilastamise kaudu.

Opetajate tiienduskoolituskava
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Tegutsemine hddaolukorras — teoreetilised ja praktilised
oppused dpilastele ja kooli personalile
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